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Termes de Référence de I'Expert en Développement
Communautaire/Rural

Titre du poste : Expert en Développement Communautaire
Base/site : Région de Ségou, Mali

Description du Projet Villages du Millénaire

Le Projet Villages du Millénaire est un projet a base communautaire de cing ans ayant pour
objectif d’étudier et de documenter l'efficacité et d’'assurer la mise en ceuvre des interventions
requises pour réaliser les Objectifs du Millénaire pour le développement (OMD) au niveau d’'un
groupe de vilages. Ce projet unique démontrera comment les villages typiques
d'approximativement 5 000 personnes peuvent réaliser tous les OMD d'ici a 2012. Le programme
combine trois composantes liées entre elles : i) intégrer le principe de la participation et le
leadership de la communauté ; ii) utiliser les innovations appropriées développées sur une base
scientifique et les connaissances locales, et iii) tout cela guidé par un plan d’action chiffré pour les
objectifs visés assortis de date de réalisation des OMD

Sous la supervision du coordonnateur du projet, 'Expert en développement communautaire
travaillera avec les coordinateurs sectoriels pour promouvoir une approche multisectorielle et
multidimensionnelle basée sur les ressources et les capacités des communautés pour assurer
une participation et un développement durable. Le/la candidat(e) doit faire preuve d’'une
connaissance approfondie de développement des capacités interdisciplinaire, intersectorielles et
multidimensionnelles. Le but principal du poste est de faciliter le renforcement des capacités des
communautés a reconcevoir, organiser, planifier et gérer les activités de développement
communautaire.

Taches et responsabilités spécifiques

1. Coordination des activités des spécialistes sectoriels et formation des facilitateurs
communautaires

2. Sensibilisation et mobilisation des organisations villageoises dans lidentification des
problémes et interventions possibles de méme que la facilitation de leur participation totale
et active dans 'appropriation du projet

3. Coordonner (planning, mise en oeuvre, et suivi/évaluation) des programmes de formation
des communautés dans divers domaines en collaboration avec les différents spécialistes et
coordonner la formation en leadership, prise de décision et en capacités organisationnelles
et de gestion pour le développement

4. Coordonner (planning, mise en oeuvre et suivi/évaluation) des programmes spécifiques de
communication pour tous les messages clés du projet et le changement de comportement
nécessaire dans les domaines d’intervention clés

5. Apporter l'appui technique nécessaire aux communautés de sorte a renforcer la
performance générale du projet

6. Développer des outils appropriés de suivi et organiser des suivis réguliers pour assurer un
bon progrés des activités du projet

7. Développer et mettre en ceuvre un systéeme de suivi et évaluation des activités et des
impacts du projet avec la communauté

8. Former et superviser les enquéteurs dans la conduite des diverses enquétes
socioéconomiques
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9. Promouvoir un niveau élevé de collaboration, de communication et de coopération avec les
divers organisations gouvernementales et non gouvernementales tant au niveau local,
régional que national

10. Coordonner la communication et la documentation des activités du projet

11. Faciliter I'identification et la mise en ceuvre des interventions les plus appropriées

12. Aider a renforcer les capacités des communautés et des collectivités a mobiliser les
ressources et a les gérer d’'une fagon transparente et efficiente

Qualification et expériences requises

Qualifications
Minimum Baccalauréat + 4 ans ou dipléme équivalent en développement communautaire
sociologies, communication rurale, agronomie ou domaine connexe.
Capacité éprouvee de travailler avec et mobiliser les communautés dans la conception et
la mise en ceuvre des projets de développement.
Maitrise des approches et outils relatifs au développement communautaire
Parfaite maitrise du Frangais et du SONRHAI. Un bon niveau en Anglais serait un atout.
Avoir d'excellentes aptitudes d'organisation, de communication et un esprit d'équipe.
Bonne connaissance de paquet Microsoft (Word, Excel, Access, Power Point)

Expérience
Minimum 5 ans d’expérience en qualité de chargé de développement communautaire dans une

zone rurale africaine et particulierement au Mali.
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